
Ripartizione del fondo di produttività collettiva per l'anno 2009
Riepilogo complessivo.

DIPARTIMENTO RISORSE
Servizio Personale

valutazione dipendenti compenso totale

 /100 n. corrisposto

 > 80% 6 17.952,73

<80% 0

6 17.952,73

valutazione dipendenti compenso totale
 /20 n. corrisposto

20 0
19 15 7.022,15
18 35 13.208,98
17 24 8.950,71
16 38 15.689,92
15 1 385,10
14 1 200,59
s.v. 1

115 45.457,45

VALUTAZIONE DEI DIPENDENTI

VALUTAZIONE DEI RESPONSABILI


