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COMUNE DJ FIESOLE

i
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ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIO

VERBALE N. 43 DEL 21.12.2010 AVENTE AD OGGETTO: FONDO PER LE RISORSE
DECENTRATE Al SENSI DELL’ART. 31 DEL CCNL 22/1/2004 E ART 2,8 E 9 DEL
CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO. COMPATIBILITA’ CON I VINCOLI DEL
BILANCIO

11 giorio Vetituno del mese di dicembre 2010, alle ore 13,00, chiuso il verbale n. 42, prosegue negli uffici comunali presso la
sede di Via San Francesco, 3 Fiesole, alla presenza del Responsabile delle Risorse Finanziarie, Sig.ra Rag.ra Paola Gazzeri,
I’esame della documentazione in oggetto da parte dell’Organo di Revigione ma alle ore 13,15 sospende I'aftivita per
proseguirla presso il proprio studio in Firenze, Via delle Porte Nuove, 9 alle ore 19,00.
1] sottescritto revisore ha preso in esame:
I'indirizzo del Consiglio Cormunale risultante dal verbale n. 30 del 23 marzo 2010;
il verbale di deliberazione della Giunta Comunale n. 48 del 31 marzo 2010;
| verbale di deliberazione della Giunta n. 92 del 31 maggio 2010;
il verbale di deliberazione della Giunta n. 93 del 31 maggio 2010, con il quale sono state date le prime linee guida ai
sensi dell’articolo 15 del D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150;
5. |a Determinazione del Responsabile del Dipartimento delle Risorse N. 134 del 24/06/2010, Registro Generale N. 422
del 28/06/2010;
6. la Deterrinazionc del Responsabile del Dipartimento delle Risorse N. 284 del 15/12/2010, Registro Generalc N.
201 del 15/12/2010, relativa alla costituzione del Fondo per le risorse decentrate relativo all’anno 2010 ed al
conseguente impegno di spesa nei comnpetenti capitoli dcl Bilancio per verificare la compatibilitd dei costi della
contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio ai sensi di cui all’Art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs.vo
30/3/2001 N. 165 e dell’art. 5, comma 3, del CCNL 1/4/1999;
Si prendono inoltre in esame Ja relazione tecnico Ffinanziaria del 16.12.2010 allegata alla preintesa del contratto decentrato
intcgrativo del personale sull’utilizzo delle risorse dell’anno 2010 (duemiladieci) e la relazione illustrativa in pati data redatte
a1 sensi dell’articolo 54 comma 3 sexies del D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 ¢ sottoscritte dal Responsabile delle Risorse
Finanziarie, Sig.ra Rag. Paola Gazzeri, e dal Presidente della delegazione trattanite, Sig.ra Dott.ssa Samantha Arcangell.

P

Visto il contratto nazionale di lavoro 1998/2001 del comparto delle regioni e delle autonomie locali siglato in data ]
aprile 1999;

Visto che ai sensi dell’art. 4 del suddetto contratto, in ciascun Ente le parti stipulano il contratto collettivo decentrato
integrativo utilizzando le risorse di cui all’art. 15 del CCNL nel rispetto della disciplina stabilita dall*art. 17;

Considerato che il contratto decentrato integrativo si compone di due parti, la partc normativa con valenza
quadriennale e |a parte econorica con valenza annuale;

Considerato che in data 14 marzo 2008 & stato sottoscritto il contratto integrativo decentrato per il quadriennio 2002
2005, valido a decorrere dall’anno 2007 fatta salva la compatibilita con i contratti collettivi nazionali di volta in volta in vigore;

Considerato che ai sensi dell*art. 4 del predetto contratto intcgrativo il fondo destinato alle politiche di sviluppo delle
risorse umane ed alla produttivitd & costituito annualmente;

Visto I’art. 31 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro sottoscritto i1 22/1/2004 relativo alla nuova disciplina
dellc risorse decentrate;

Visto I'art. 8, comma 2, del Contratto collettivo Nazionale di Lavaro sottoseritto I"11 aprile 2008;

Dato atto che I’Art. 4 comma 2, del CCNL 31/7/2009 ron trova applicazionc per I"anno 2010;

Preso atto dei requisiti previsti dalle suddette norme contrattuali pet I'integrazione dellc risorse destinate al
finanziamento della contrattazione integrativa docentrata;

Considerato altres che gli incrementi delle risorse decentrate non tfovano applicazionc esclusivamente presso gli Enti
Locali dissestati o strutturalmente deficitari per i quali non sia intervenuta, ai sensi di legge, I"approvazione dell’ipotesi di
bilancio stabijlmente riequilibrato;

Rilevato che la disciplina (comma 2) distingue le risorse deccnirate in duc categotic: la prima ricomprendente tutte le
fonti di finanziamento gia previste dai vigenti contratti collettivi che hanno la carattcristica della certezza, della stabilita e della
continuita nel tempo definite “RISORSE DECENTRATE STABILI", la seconda ricomprendente tutte le fonti di
Ofinanziamento correlate ad una situazione mutevole di anno in anno definite “RISORSE VARIABILI”;

Verificato che le risorse decentrate stabili sono sufficienti a coprire gli istituti relativi alla retribuzione avente carattere
di fissita;
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Verificato altres! che le componetiti dei fondi trovano riferimento nella normativa dei Contratti collettivi nazionali di
lavaro per i dipendenti degli enti locali e che lc risorse assegnate ai gensi dell’art. 15, comma S, del CCNL 1.4.1999 sono state
deliberate dalla Giunta Comunale con atti n. 48 ¢ N, 93 rispettivamente del 31 /03/2010 e 31/05/2010, esccutive ai sensi di

legge;

appurata |"esistenza delle linee guida, anche se |e stesse dovranno esscre maggiormente ampliate e tali da meglio
regolamentare e renderc operative le disposizioni che privilegino il risultato, la verifica dell’obiettivo, il merito e gli cffetti che
ne siano derivati in termini di servizi oggettivamente riscontrabili dalla cittadinanza,

NON RILEVA

elementi di incompatibilita fra i costi della contrattazione collettiva decentrata intcgrativa cd i vincoli di bilancio relativatnente
all'anno finanziario 2010, anche ai sensi dell’articolo 40 bis del D. Lgs. 30 marzo 5001 N. 165. Restano fermi gli obblighi, da
parte dcll’Ente, di dare esccuzione nei termini previsti (e comunque per taluni nell’immediato) previsti dall’ordinamento in
generale, dal D. Lgs. 150/2009 ¢ D. Lgs. 165/2001, con particolare attenzione alle norme previste negli articoli 11 e 16 del D,
Lgs. 150/2009; al riguardo si richiama |"attenzione che i provvedimenti citati troveranno completa applicazione a partire dal
2011, anno con riferimento al quale non saranno ammessi utilizzi ed erogazioni delle risorse decentrate stabili o variabili, se

non nella scrupolosa osservanza dj tutte le condizioni, procedimenti, parametti, autorizzazioni e controlli preventivi previsti.

Alle orc 21,00 termina 1attivita con redazione del presente verbale formato da pagine due.

,.

L’Organo di revisione gcong
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